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Lycée Perrimond

LES ENTREPRISES
RENCONTRENT ‘
LEURS FUTURES RECRUES

adame D’A
des Grands

rencontre entre
%w rises et

En matiére d'enseignement
spécialisé en technologie et
en enseignement supérieur,
le lycée Perrimond a Mar-
seille, qui féte cette année
ses 80 ans, est une réfé-

000 dipléomés depuns 1938\‘

27 % de réussite sur les 7
BTS dispensés, etc. Seul
établissement privé catho-
lique a Marseille, Perrimond
est spécialisé en techno-
logie et en enseignement
supérieur. Récemment,
U'établissement organisait
dans ses locaux une ren-
contre entre les étudiants
et les entreprises ayant re-
cruté certains d’entre eux
-ou susceptibles de le faire-

‘dans le cadre des contrats

d’'alternance. « Nous dispo-
sons de 7 sections de BTS
et d'une classe de prépare
aux grandes écoles de com-
merce et de management.
Sur les 500 étudiants ins-
crits dans ce cycle, une cen-
taine est en alternance. D'ou
la nécessité d'organiser ce
type de rencontre pour rap-
procher le monde de lUensei-
gnement et de lUentreprise
», explique Brigitte d’Amico,
cheffe d’établissement.

Contrat de confiance

Lors de cette journée,
les étudiants ont donc pu
échanger avec les dirigeants

" nos deux univers >,

soixantaine d’entre-
et/ degager donc

des pistes pour leur futur

contrat en alternance. « Ces
derniéres ont des problé-
matiques simples. Au-dela
des CV que nous mettons a
leur disposition, les chefs
d’entreprise veulent rencon-
trer des étudiants motivés a
former puis a garder dans
Uentreprise. Il y a un lien de
confiance qui s’établit entre
se ré-
jouit Me. d’Amico. Banques,

assurances, transports,
logistique, communica-
tion, ressources humaines,

notamment dans le secteur
industriel, etc., sont autant
de domaines dans lesquels
les étudiants de Perrimond
peuvent trouver rapidement
des débouchés profession-
nels. Des opportunités ren-
dues d’autant plus acces-
sibles que le terrain est
labouré par létablissement
depuis des années. Un tic-
ket gagnant-gagnant qui est
a la base de la bonne répu-
tation de LU établissement.
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